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2 курс,  көктемгі семестр 2016-2017 оқу жылы
   Пән бойынша Midterm Exam 8-ші аптада жүргізіледі. Емтихан формасы Take-Home
Өткізу түрі:  презентация даярлау және баяндау
Таңдалған тақырыптар бойынша  презентация даярлау керек. Әр студент жеке дайындайды.  Презентация  10-12 слайдтан тұрады. Слайдта тақырыптын теориялық мазмұны мен практикалық негіздерін  ашу қажет. Слайд мазмұны бойынша оқытушы  қосымша сұрақтар кояды.

 Ұсынылатын тақырыптар: 
1. Әлеуметтік-психологиялық тренингті ұйымдастыру  талаптары:  тренинг өткізу жолдары
2. Әлеуметтік-психологиялық тренингті жүргізуші тұлға және оның кәсіби дайындығы 
3. Тренингтік бағдарламалардың негізгі түрлері және құрастыру ұстанымдары 
4. Топтық динамика теориясы, «көпшілік» әсері және т.б. тренингтік жұмыстардың теориялық-әдіснамалық негіздері
5. Тренингтің жүру барысында кездесетін негізгіқиынды тар, оларды жеңу жолдары.
6. Тренердің  құралдары. Топты басқарудың төрт өлшемді функциональды үлгісі.
7. Интерактивті ойындардың шығу тегі (ойын-сауық, әскери, экономикалық, психотерапевтік ойындар).
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Баға қою критерийлері
	Балл
	 Тапсырма, жауап мазмұны

	90-100 балл (Өте жақсы)
	Презентациялық жұмыс  талаптарға сай әзірленген.  Мазмұны әдістер  туралы толық мәлемет береді, практикалық ерекшеліктері сипатталған. Ауызша жауаптары материалды жақсы игергендігін білдіреді.

	75-89 (Жақсы)
	Презентациялық жұмыс  талаптарға сай әзірленген.  Мазмұнында  ашылмай қалған аспектілер бар. Практикалық ерекшеліктері толық сипатталмаған. Ауызша жауптары материалды 75% игергендігін білдіреді.

	50-74 (Қанағаттанар
лық)
	Жұмыс орындалған, бірақ мазмұны толық ашылмаған. Практикалық ерекшеліктері сипатталмаған. Ауызша жауаптары қысқа және қосымша көмекті талап етеді.

	0-49 (Қанағаттанар
лықсыз)
	Жұмыс  мүлде орындалмаған немесе 50%  орындалған, плагиат кездеседі.



